
Дом здравља ''Др Ђорђе Лазић'' Сомбор
Мирна бр. 3, Сомбор
Брoj: 161/2025-2 
            

    
	На основу одлуке в.д. директора Дома здравља „Др Ђорђе Лазић“ Сомбор, број 29/2025 од 17.01.2025. године, а у складу са члановима 8, 9 и 10 Колективног уговора Дома здравља „Др Ђорђе Лазић“ Сомбор број 543/2024-1 од 05.04.2024. године

ОГЛАС
за пријем у радни однос



  Оглашава се Оглас за пријем у радни однос на ОДРЕЂЕНО ВРЕМЕ, са пуним радним временом, на период од 3 (три) месеца, због повећаног обима посла, на терет сопствених средстава и то:


I СПРЕМАЧ/СПРЕМАЧИЦА ПРОСТОРИЈА У КОЈИМА СЕ ПРУЖАЈУ ЗДРАВСТВЕНЕ УСЛУГЕ  - у, Служби за техничке и друге сличне послове, Одељење за хигијену у амбуланти Стапар 

    УСЛОВИ ЗА СПРЕМАЧА/СПРЕМАЧИЦУ ПРОСТОРИЈА У КОЈИМА СЕ ПРУЖАЈУ ЗДРАВСТВЕНЕ УСЛУГЕ 

    Основно образовање

Опис посла:
Чисти и уређује све просторије и нуспросторије одељења, као и сав инвентар. Избацује смеће, чисти прашину, пере подове, прозоре, ходнике и степениште и чисти и дезинфикује санитарни чвор свакодневно. Брине се за  чистоћу и за инвентар са којим је и задужена. Брине се о чистом вешу. Обавља курирскке послове, доноси, односи требовања. За свој рад непосредно одговара одговорној сестри здравствене станице и главној сестри одељења. У грејној сезони стара се о припреми енергената којим се загревају просторије здравствене станице, припрема га, укључује или ложи. Води рачуна о грејним телима и води рачуна о што бржим оправкама истих. Грејање просторија врши према одређеном дневном временском периоду, по потреби и недељом и празницима. Води рачуна о рационализацији енергетика. Врши специјално прање и испирање лабораторијског посуђа те одговара за бројчани пријем истог. Рукује и надзире рад дестилационог апарата и сушионика. Ради и све послове по налогу непосредног руководиоца.
..............................................................................................................................................................................

     Кандидати су дужни да, уз пријаву на оглас, доставе следећу документацију:
1. Молбу са контакт подацима, називом радног места за које се конкурише и списком документације која се доставља;
2. Оверену фотокопију сведочанства о завршеном основном образовању и васпитању;
3. Уверење да кандидат није осуђиван (уверење МУП-а), не старије од 6 месеци;
4. Уверење да се против кандидата не води кривични поступак (уверење основног и вишег суда), не старије од 6 месеци;
5. Фотокопију личне карте или очитану личну карту;
6. Уверење о држављанству или оверену фотокопију уверења о држављанству;
7. Извод из матичне књиге рођених или оверену фотокопију извода из матичне књиге рођених;
8. Извод из матичне књиге венчаних (ако је кандидат променио презиме) или оверену фотокопију извода из матичне књиге венчани;
9. Мишљење непосредног руководиоца/претпостављеног о раду кандидата – препорука (пожељно);  
10. Доказ о радном искуству (уговор о раду, потврда послодавца...)

Приликом заснивања радног односа изабрани кандидати су дужни да обаве лекарски преглед и доставе лекарско уверење као доказ о здравственој способности за послове за које се заснива радни однос.
РОК за подношење пријава је 8 дана од дана објављивања огласа на интернет страници Министарства здравља, на огласној табли Националне службе за запошљавање – Филијала Сомбор и на интернет страници Дома здравља ''Др Ђорђе Лазић'' Сомбор.
Пријавом на оглас кандидат даје своју сагласност за обраду података о личности у сврхе избора за пријем у радни однос. Подаци се не могу користити у друге сврхе. Подацима рукује и податке обрађује Одељење за правне послове Дома здравља „Др Ђорђе Лазић“  Сомбор.

Пријаве доставити у затвореној коверти са назнаком:
„Пријава за заснивање радног односа за радно местo спремач/спремачица просторија у којима се пружају здравствене услуге, Одељењу за хигијену, Служба за техничке и друге сличне послове, амбуланта Стапар“. 


Пријаве доставити на адресу Дом здравља „Др Ђорђе Лазић“ Сомбор, ул. Мирна бр. 3, Сомбор  или лично.

 Неблаговремене и непотпуне пријаве се неће узети у разматрање.

Одлуку о пријему донеће директор Дома здравља ''Др Ђорђе Лазић'' Сомбор, у року од 15 дана од дана истека рока за подношење пријава и биће достављена свим кандидатима.

У Сомбору, 18.02.2025. године  


                                                                                                                       в.д. директора Дома здравља
									      „Др Ђорђе Лазић“ Сомбор
	                                                                                                                    др Емеше Ури
